\{ FABI

Firmenausbildungsverbund e.V.
Main-Tauber

FABI ist ein Zusammenschluss von Gber 100 Firmen,
Berufsschulen, Kommunen und Berufskammern.

Wir engagieren uns seit 1983 in der Aus- und Weiter-
bildung in unserer Region. Profitieren Sie von unserem
Netzwerk, unserer Erfahrung und unserer engen Ver-
bindung zur Wirtschaft.

lhr Weg zu uns:

» Uber einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

» Uber ein Angebot einer MaBnahme durch das Job-
center

» Direkt bei allen Fragen zum Thema Berufsorientie-
rung, Bewerbung und Stellensuche, Aus- und Weiter-
bildung

Kontaktdaten:

FABI e. V. Main-Tauber
Schulungszentrum
PfarrstraBe 16

97922 Lauda-Koénigshofen

09343 5049844
info@fabi-ev.de

www.fabi-ev.de

FABI ist ein geprifter Bildungstrager nach AZAV.

\{ FABI

Firmenausbildungsverbund e V.
Main-Tauber

Fit!?

Bewerbungstraining und Stellensuche

Teilzeitlehrgang

Beginn: jederzeit

Dauer: 12 - 24 Wochen

Umfang: 2x wochentlich

Lehrgangsort: PfarrstraBe 16, Lauda-Kénigshofen




Wer kann daran teilnehmen:

Arbeitssuchende, die beim Jobcenter gemeldet sind
(Leistungsberechtigte im Rechtskreis SGB Il - Biirger-
geld).

Unser Ziel ist Hilfe zur Selbsthilfe, so dass Sie sich nach
dem Kurs selbststandig bewerben kénnen. Daher sind
ausreichende Deutsch-Kenntnisse und Grundlagen im
Umgang mit dem Computer erforderlich.

Wenn Sie lhre Arbeitsstelle finden wollen, unterstiitzen
und begleiten wir sie hierbei qualifiziert und engagiert.
Kommen Sie dazu in unsere MaBnahme zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung ,Fit!?*.

Wann Sie mit uns zusammenarbeiten:
Workshop: Montag vormittags
jeweils von 8:30 Uhr bis 11:45 Uhr

Einzelgesprach:  wdchentlich individuelle Terminver-
einbarung

Arbeitserprobung: einwdchige Praktika in ausgesuch-
ten Betrieben, Arbeitszeiten nach
Vereinbarung

Wer tragt die Kosten:

Die Teilnahme ist bei einer Vermittlung durch das Job-

center kostenlos

» Fahrtkosten, Bewerbungsunterlagen und Fahrten zu
Vorstellungsgesprachen werden durch FABI e. V. aus-
gezahlt

» Die Kosten fur Kinderbetreuung missen mit dem Job-
center abgesprochen und ggf. beantragt werden.

Was wir miteinander erarbeiten:

» |hr personliches Profil mit lhren Starken, Erfahrungen
und Vorstellungen

» |hre Bewerbungsunterlagen

» Eine gute Vorbereitung auf Ihre Bewerbungsgesprache

» Individuelle Stellensuche

» Aktives Bewerben

Wie wir das gemeinsam umsetzen:

» 1x wochentlich im Workshop gemeinsam mit allen
Teilnehmer:innen

» 1x wochentlich im sozialpddagogischen Einzelge-
sprach

» Durch individuelle Arbeitsprobungen in unterschied-
lichen Berufsfeldern und bei verschiedenen Firmen

Was kénnen wir gemeinsam erreichen:

Wir wollen mit Ihnen gemeinsam eine berufliche
Perspektive erarbeitet, die zu Ihnen und lhrer Lebens-
situation passt.

Daflr ausschlaggebend sind Ihre Starken, Erfahrungen
und Kenntnisse, die wir mit Ihnen gemeinsam heraus-
arbeiten.



